
Anleiterin (m/w/d) – Berufliche Integration  

Wuppertal | Teilzeit 15 Std.| Start: 01.09.2026 | befristet bis 28.02.2027, mit der Option auf 

Verlängerung  

Sie möchten Menschen neue Perspektiven geben und auf ihrem Weg begleiten? Dann werden Sie 

Teil unseres engagierten Teams der Wichernhaus Wuppertal gGmbH – einem diakonischen Träger 

der freien Wohlfahrtspflege mit Angeboten in der Beruflichen Integration, der Straffälligenhilfe und 

der Kinder- und Jugendhilfe. 

In der Abteilung Berufliche Integration unterstützen wir langzeitarbeitslose Menschen durch vielfältige 

Maßnahmen, die den Zugang zum Ersten Arbeitsmarkt erleichtern. Die Kontakt- und Beratungsstelle 

Café Berlin in der Schwarzbach 8 bietet Menschen in besonderen sozialen Schwierigkeiten einen 

attraktiven Tagesaufenthalt mit zusätzlichen Angeboten (Frühstück, kleinere Mahlzeiten; 

Kontaktgespräche, Gesellschaftsspiele, Nutzung von Dusche und Waschmaschine). Ebenso wird eine 

niederschwellige Sozialberatung angeboten. Wir suchen eine Anleiterin für die Anleitung der 

Teilnehmenden und die Unterstützung der Sozialberatung im Café Berlin. 

Ihre Aufgaben 

• Anleitung der AGH-Teilnehmenden bei den im Café Berlin zu verrichtenden Tätigkeiten, 
• Mitorganisation der Abläufe und Angebote sowie der Mitarbeitendeneinsätze, 
• Unterstützung bei der Allgemeinen Sozialberatung, 
• Führen einer Kasse. 

  
Ihr Profil 

• Berufserfahrungen in der Anleitung von langzeitarbeitslosen Menschen im SGB II-Bezug,  

• Freude an der Arbeit mit Menschen in schwierigen sozialen Lebenslagen, 

• Kenntnisse der sozialen Angebotsstruktur und Hilfesysteme in Wuppertal, 

• Kenntnisse der allgemeinen sozialen Gesetzgebung, im SGB II und Ausländerrecht, 

• Kommunikationsstärke, Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit und sicheres Auftreten, 

• Organisationsgeschick, hohe Eigeninitiative und selbstständige Arbeitsweise, 

• Sicherer Umgang mit MS Office, 

• Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 

 

Wir bieten 

• Verantwortungsvolle Tätigkeit mit direktem gesellschaftlichem Mehrwert, 

• Qualifizierte Einarbeitung und enge Zusammenarbeit in einem motivierten, wertschätzenden 

Team, 

• Vergütung nach BAT-KF inkl. betrieblicher Altersversorgung (KZVK), 

• Jahressonderzahlung, 

• Bike-Leasing und Fahrtkostenpauschale, 

• Förderung von E-Mobilität, 

• Firmenevents,  

• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), 

• Kollegiale Fallberatung, 

• Betriebsarzt und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 

Bewerbungsfrist: 10.08.2026 

Bewerbung per E-Mail an: a.halstenbach@wichernhaus-wtal.de 



Kontakt: 

Wichernhaus Wuppertal gGmbH  

Alexandra Halstenbach 

Meckelstraße 32c, 42287 Wuppertal 

Tel.: 0202 9806-121 

 


