
 

Gärtner:in im Garten- und Landschaftsbau (m/w/d) – Berufliche Integration / 

Spielplatzsanierungsdienst 

Wuppertal | Vollzeit | ab sofort | befristet für 12 Monate, mit der Option auf Verlängerung  

Sie möchten Ihre fachlichen Kenntnisse mit einer sinnstiftenden Tätigkeit verbinden und schätzen die 

Arbeit in einem sozialen, praxisorientierten Umfeld? Dann werden Sie Teil unseres engagierten 

Teams im Wichernhaus Wuppertal – einem diakonischen Träger der freien Wohlfahrtspflege mit 

Angeboten in der Kinder- und Jugendhilfe, der Straffälligenhilfe sowie der Beruflichen Integration.  

Für den Spielplatzsanierungsdienst suchen wir ab sofort eine:n Gärtner:in im Garten- und 

Landschaftsbau oder eine ausgebildete Fachkraft mit einer vergleichbaren Ausbildung.  

Ein besonderer Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit liegt im Neubau, der Pflege und Sanierung von 

öffentlichen Flächen und Spielplätzen. Zu den Aufgaben gehört die fachliche Anleitung von 

Teilnehmenden in Beschäftigungs- und Qualifizierungsmaßnahmen und die eigenständige 

Durchführung von Aufträgen in der Werkstatt und auf den Außenbaustellen. 

 

Ihre Aufgaben 

• Erstellen von Kinderspielplätzen, Parkanlagen und Grünflächen, 

• Anleitung der Teilnehmenden in den Beschäftigungs- und Qualifizierungsmaßnahmen, 

• Demontage und Montage von Spielplatzspielgeräten, 

• Herstellen von Bauwerken in Außenanlagen, 

• Montage von Holzkonstruktionen, 

• Reparatur und Instandsetzung vorhandener Holzkonstruktionen, 

• Baustellen vorbereiten, einrichten und vermessen,  

• Allgemeine landschaftsgärtnerische Tätigkeiten.  

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner:in, fundierte Kenntnisse im GaLaBau, 

• Kenntnisse in der Holzbearbeitung wünschenswert, 

• Erfahrung als Vorarbeiter:in oder Anleiter:in wünschenswert, 

• Kenntnisse in der Bedienung von Erdbaumaschinen, 

• Selbstständige Arbeitsweise, Organisationsvermögen, 

• ein freundliches Auftreten und Engagement, 

• Teamfähigkeit, 

• Führerschein Klasse B, wünschenswert Klasse BE, C1E. 

 

Wir bieten 

• Verantwortungsvolle Tätigkeit mit direktem gesellschaftlichem Mehrwert, 

• Qualifizierte Einarbeitung und enge Zusammenarbeit in einem motivierten, wertschätzenden 
Team, 



 

• Geregelte Arbeitszeiten, Überstunden nur in besonderen Ausnahmefällen, keine 
Samstagsarbeit, Urlaub ist in den Schulferien nach Absprache und Abstimmung möglich, 

• Vergütung nach BAT-KF inkl. betrieblicher Altersversorgung (KZVK), 

• Jahressonderzahlung, 

• Bike-Leasing und Fahrtkostenpauschale, 

• Förderung von E-Mobilität, 

• Firmenevents,  

• Betriebsarzt und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 

Bewerbungsfrist: 30.11.2026 

Bewerbung per E-Mail an: a.halstenbach@wichernhaus-wtal.de 

 

Kontakt: 

Wichernhaus Wuppertal gGmbH  

Alexandra Halstenbach 

Meckelstraße 32c 

42287 Wuppertal 

Tel.: 0202 9806-121 


