
 

Sozialpädagogin (m/w/d) – Berufliche Integration  

Wuppertal | Vollzeit/Teilzeit | Start: 01.04.2026 | befristet bis 31.03.2027, mit der Option auf 

Verlängerung  

Sie möchten Menschen neue Perspektiven geben und auf ihrem Weg begleiten? Dann werden Sie Teil 

unseres engagierten Teams der Wichernhaus Wuppertal gGmbH – ein diakonischer Träger der freien 

Wohlfahrtspflege mit Angeboten in der Beruflichen Integration, der Kinder- und Jugendhilfe und der 

Straffälligenhilfe. 

In der Abteilung Berufliche Integration unterstützen wir langzeitarbeitslose Menschen durch vielfältige 

Maßnahmen, die den Zugang zum Ersten Arbeitsmarkt erleichtern. Wir suchen eine 

sozialpädagogische Fachkraft für die Begleitung einer arbeitsmarktbezogenen Maßnahme zur 

Heranführung erwerbsfähiger Leistungsberechtigter an den Arbeits- und Ausbildungsmarkt, die unter 

Berücksichtigung der psychosozialen und gesundheitlichen Situation der Teilnehmenden deren 

Ressourcen stärkt, zur Stabilisierung beiträgt und gemeinsam mit ihnen individuell passende erste 

Schritte in Richtung Arbeitsmarkt umsetzt.  

 

Ihre Aufgaben 

• Sozialpädagogische Begleitung der Teilnehmenden,  
• Aufsuchende Arbeit, 
• Unterstützung des Abbaus von Vermittlungshemmnissen, 
• Motivation, Krisenintervention und Stärkung der Selbstwirksamkeit, 
• Vermittlung in weiterführende Angebote, Beschäftigung oder Ausbildung,  
• Einzel- und Gruppencoachings, 
• Dokumentation und Berichtswesen, 
• Austausch mit dem Jobcenter, Beratungsstellen und Netzwerkpartner:innen, 
• Vernetzung und Kooperation mit lokalen und regionalen Partner:innen. 

 
Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit / Sozialpädagogik / Pädagogik oder vergleichbar, 

• mehrjährige Praxiserfahrungen in der Arbeit mit langzeitarbeitslosen Menschen im SGB II-

Bezug,  

• Freude an der Arbeit mit Menschen, 

• Kenntnisse zu psychischen Erkrankungen, systemische Herangehensweise, 

• Kommunikationsstärke, Fähigkeit zum Vertrauensaufbau, Einfühlungsvermögen und sicheres 

Auftreten, 

• Teamfähigkeit und hohe Eigenverantwortlichkeit, Eigeninitiative und selbstständige 

Arbeitsweise, 

• Organisationsgeschick und Affinität zu Dokumentation und Berichtswesen, 

• Sicherer Umgang mit MS Office, 

• Führerschein Klasse B wünschenswert. 

 

Wir bieten 

• Verantwortungsvolle Tätigkeit mit direktem gesellschaftlichem Mehrwert, 

• Qualifizierte Einarbeitung und enge Zusammenarbeit in einem motivierten, wertschätzenden 

Team, 

• Vergütung nach BAT-KF inkl. betrieblicher Altersversorgung (KZVK), 

• Jahressonderzahlung, 

• Bike-Leasing und Fahrtkostenpauschale, 



 

• Förderung von E-Mobilität, 

• Firmenevents,  

• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), 

• Kollegiale Fallberatung, 

• Betriebsarzt und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 

Bewerbungsfrist: 28.02.2026 

Bewerbung per E-Mail an: a.halstenbach@wichernhaus-wtal.de 

Kontakt: 

Wichernhaus Wuppertal gGmbH  

Alexandra Halstenbach 

Meckelstraße 32c, 42287 Wuppertal 

Tel.: 0202 9806-121 

 


