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KontaktDrei Monate  
Praxis in Wuppertaler 
Textilunternehmen

Zwischen QZ-Textil und der Wuppertaler Textilindustrie 
besteht eine enge Kooperation. Während der Umschulung 
findet eine 3-monatige Praxisphase in einem Textilunterneh-
men in der Region statt – vermittelt durch QZ-Textil. 

Nach der Umschulung bestehen sehr gute Chancen,  
eine Arbeitsstelle in der Textilbranche zu erhalten.  
In diesem innovativen Berufsfeld werden vielfältige Tätig-
keiten angeboten mit attraktiven Aufstiegsmöglichkeiten.

Textilien für Profi-Sport und Industrie

Die Textilunternehmen in Wuppertal und Umgebung sind 
weltweit führend in der Herstellung von Hightech- 
Produkten: zum Beispiel in der Autoindustrie, im Flugzeug-
bau, in der Medizintechnik oder beim Bau von Windkraftan-
lagen.

Auch bei professionellen Sportgeräten, wie Fallschirme 
oder Heißluftballons, sowie bei der Freizeit-, Sport- und 
Outdoor-Bekleidung – überall werden technische und 
nicht-technische Gewebe eingesetzt, die hier in der Region 
hergestellt werden.
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Die Teilnehmenden erhalten in 24 Monaten eine umfangreiche 
Schulung in Fachtheorie und Fachpraxis. Sie lernen Arbeitsab-
läufe an über 30 verschiedenen Textilmaschinen kennen und 
absolvieren eine dreimonatige betriebliche Lernphase in einem 
Ausbildungsbetrieb der Textilindustrie.

Die Maßnahme richtet sich auch an Personen mit Migrations
hintergrund, die über Deutsch-Sprachkenntnisse auf dem 
Niveau B1 verfügen. Sie beinhaltet eine berufsbezogene 
Sprachförderung, die auf den Erwerb und die Anwendung 
fachsprachlicher Kompetenzen, insbesondere im Kontext von 
Arbeitsanweisungen, technischen Dokumentationen, Sicher-
heitsvorschriften sowie prüfungsrelevanten Aufgabenstellun-
gen abzielt.

Zur Umschulung gehören auch: Beratung und Bewerbungs- 
training, Unterstützung beim Erstellen von Bewerbungs- 
unterlagen sowie bei der Suche nach einem Arbeitsplatz in der 
ortsansässigen Industrie.

Nach einer individuellen Prüfungsvorbereitung erfolgt vor der 
Industrie- und Handelskammer (IHK) die Abschlussprüfung 
zum/zur Maschinen- und Anlagenführer:in Textiltechnik. 

Die Textilindustrie sucht dringend Facharbeiter:innen – mit 
dem erworbenen Abschluss bestehen daher gute Chancen auf 
eine dauerhafte Anstellung mit solidem Gehalt in einem Textil-
unternehmen der Region.

Es besteht die Möglichkeit, zunächst an einer vierwöchigen 
Basisqualifizierung teilzunehmen. In insgesamt 160 Unter-
richtseinheiten lernen die Teilnehmenden das Berufsfeld 
kennen. 

Ein begleitendes Jobtraining ermöglicht praxisnahe  
Einblicke in die Tätigkeiten eines/r Maschinen- und Anlagen-
führer:in Textiltechnik. 

Nach erfolgreicher Teilnahme wird ein Zertifikat von der 
Wichernhaus Wuppertal gGmbH ausgestellt. 

Anschließend besteht die Möglichkeit, direkt in eine  
Beschäftigung einzusteigen oder an der Umschulung zum/
zur Maschinen- und Anlagenführer:in Textiltechnik (IHK) 
teilzunehmen.

Umschulung  
zum/zur Maschinen-  
und Anlagenführer:in  
Textiltechnik

Abschlussprüfung  
mit Facharbeiterbrief

Aktivierungsgutschein 
Basisqualifizierung  
Textiltechnik


