
Anderer Leistungsanbieter (ALA)-
Teilhabe am Arbeitsleben
Für Menschen mit psychischen 
Beeinträchtigungen

durch das Wichernhaus Wuppertal 
(gem. § 60 SGB IX)

gefördert durch:

Ansprechpartnerin:
Julia Noll
0175 - 11 50 20 3 Tel. 0202 9806 – 300
Mail: j.noll@wichernhaus-wtal.de
Web: www.wichernhaus-wtal.de

Anderer Leistungsanbieter

Hesselnberg 97 I 42287 Wuppertal

Wichernhaus Wuppertal gGmbH
Abteilung Berufliche Integration

Kontakt

Vereinbaren Sie gerne ein 
individuelles Beratungs-
gespräch mit uns.

Wir freuen 
uns auf Sie!

Das Wichernhaus Wuppertal ist ein zugelassener 
Anderer Leistungsanbieter gem. § 60 SGB IX und 
kooperiert im Rahmen dieses Angebotes mit 
dem Landschaftsverband Rheinland (LVR). 
Andere Leistungsanbieter wurden 2018 in das 
Bundes- und Teilhabegesetz (BTHG) aufgenom-
men, um neben WfbMs ergänzende alternative 
Beschäftigungsmöglichkeiten für Menschen mit 
Beeinträchtigung zu schaffen sowie um damit die 
Menschen in ihrem Wunsch- und Wahlrecht auf 
einen passgenauen Arbeitsplatz weiter zu stärken.

Mit einer individuell zugeschnittenen Beschäfti-
gung im Arbeitsbereich in einem unserer 
Zweckbetriebe Spielplatzsanierungsdienst, 
Skatehalle Wicked Woods, Fahrradmeisterei 
Wuppertal oder Café Nordbahntrasse warten 
vielfältige und bei Wunsch und Bedarf abwechs-
lungsreiche Aufgaben auf Sie, die engmaschig 
begleitet werden. Das Beschäftigungsangebot 
des Anderen Leistungsanbieters zielt auf die 
Teilhabe am Arbeitsleben unter Berücksichti-
gung der Förderung von Selbstbestimmung 
und Eigenverantwortung ab. 

Voraussetzung ist, dass bei dem oder der 
Antragsteller:in aufgrund einer psychischen 
Beeinträchtigung ein Anspruch auf Leistungen im 
Arbeitsbereich (§58 SGB IX) besteht. Dieses 
Beschäftigungsangebot in unserem Haus ist für 
Menschen zugeschnitten, die eine Werkstatt-
befähigung haben oder erwerbsgemindert sind. 

Teilhabe am Arbeits-
leben für Menschen mit 
psychischer Beeinträchtigung



Tätigkeiten:

• Spielplatzwartung
• Funktionsprüfung der Spielgeräte
• Einrichten von Fallschutz
• Holz- und Korrosionsschutz
• Demontage und Reparatur maroder Spielgeräte
• Fertigung und Zusammenbau von Spielgeräte-     
  teilen aus Holz gemäß Vorlage
• Einbau der hergestellten Spielgeräte

Arbeitsplatz
Spielplatzsanierungsdienst

Tätigkeiten:

• Gäste empfangen und deren Wünsche aufnehmen
• Zubereitung von einfachen Speisen und Getränken
• Servieren von Speisen und Getränken
• Waren annehmen und prüfen

Arbeitsplatz
Café Nordbahntrasse

Tätigkeiten:

• Soforthilfe für Nutzer:innen der Nordbahntrasse      
  bei Pannen und kleineren Anliegen (Einstellung   
  der Sattelhöhe, Reifendruckprüfung, etc.)
• Ausgabe und Rücknahme der instand-
  gesetzten Verleihräder
• Ausgabe von Informationsmaterial zur Fahrrad-    
  Touristik und zum Angebot der Fahrradmeisterei
• Demontieren und Montieren von fahrzeug-
   technischen Baugruppen
• Aufarbeitung gespendeter Fahrräder

Arbeitsplatz
Fahrradmeisterei Wuppertal

  Arbeitsentgelt
Grundbetrag

Arbeitsförderungsgeld

Leistungsabhängiger Steigerungsbetrag

  

• Arbeitsbegleitende Angebote zur Förderung
   und Weiterentwicklung der Persönlichkeit
• Begleitung bei Rückkehr in den allgemeinen                
  Arbeitsmarkt/Übergang in den allgemeinen                    
  Arbeitsmarkt
• Begleitung/Einrichtung individueller 
  personenzentrierter Arbeitsplätze
• Gemeinschaftliche Mittagsverpflegung
• ÖPNV-Ticket

Weitere Benefits

Tätigkeiten:

• Büro und Verwaltung
• Verkauf und Veranstaltungsmanagement
• Haustechnik und handwerkliche Dienste
• Instandhaltung der Halle

Arbeitsplatz
Skatehalle Wicked Woods


